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2019年3月7日 

株式会社日立ソリューションズ東日本 

 

日立ソリューションズ東日本が 

「健康経営優良法人2019 ～ホワイト 500～」に2年連続で認定 
 

株式会社日立ソリューションズ東日本（本社：宮城県仙台市、取締役社長：八田 直久／以下、日立ソリュー 

ションズ東日本）は、経済産業省と日本健康会議が共同で実施する「健康経営優良法人2019～ホワイト 

500～」に2年連続で認定されました。 

日立ソリューションズ東日本では、｢社員の健康と安全を守ることは全てに優先する｣を基本理念として、社員 

一人ひとりが健康でいきいきと働くことのできる、働きがいのある職場環境を構築するため全社をあげて健康管理 

水準、安全管理水準の向上に努めています。 

主な取り組みとして、社員の家族も参加できるウォーキングイベントや、加齢に伴う運動機能・身体機能低下防 

止を目的としたロコモティブシンドローム対策、社員の禁煙をサポートする禁煙セミナー、社員のメンタルヘルス 

サポートなどを推進しています。また、ワークスタイル改革運動「スマートワーク１９００」を推進し、労働時間の適正 

化、テレワークの積極活用による柔軟な働き方の推進に取り組んでいます。 

今後も、これらの「健康経営」の知見やノウハウをさまざまな企業に提供し、豊かな生活の実現と持続可 

能な社会発展に貢献していきます。 

 

■ 健康経営優良法人認定制度について 

地域の健康課題に即した取組や日本健康会議が進める健康増進の取組をもとに、特に優良な健康経営を

実践している大企業や中小企業等の法人を顕彰する制度です。 

 健康経営に取り組む優良な法人を「見える化」することで、従業員や求職者、関係企業や金融機関などから

「従業員の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に取り組んでいる法人」として社会的に評価を受けること

ができる環境を整備することを目的としています。 

（経済産業省ウェブサイト）http://www.meti.go.jp/press/2018/02/20190221002/20190221002.html  
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■ 本件に関するお問い合わせ先 

担当部署： 総務本部 総務部 

担当者： 我満、千葉 

Tel：022-266-2181  E-mail：hse-info@hitachi-solutions.com 

 

■ 報道機関からのお問い合わせ先 

担当部署： パッケージビジネス推進本部 プロモーショングループ 

担当者： 中野、小野 

Tel：022-266-2170  Fax：022-266-2315  E-mail：hse-info@hitachi-solutions.com 

 

※ 健康経営は、NPO法人健康経営研究会の登録商標です。 

※ その他記載の会社名、製品名は、それぞれの会社の商標もしくは登録商標です。 


